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INCIDENCIA POLÍTICA Y
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Reuniones con agentes económicos y sociales con los que tratar temas
relacionados con el bienestar y empleo de la ciudadanía más vulnerable. 
Encuentros de reflexión con profesionales del sector social, con los que
realizamos acciones de formación, reflexión y contrate de valoraciones y
propuestas para la mejora del contexto y procesos sociales. 
Reuniones con responsables de organizaciones de lucha contra la
pobreza, a fin de conocer sus necesidades, realizar acciones formativas,
conocer sus expectativas y propuestas de incidencia pública.
Desarrollo de espacios de trabajo con responsable de organizaciones y
sector social, pertenecientes a otras plataformas y grupos sectoriales no
lucrativos de la región y de ámbito nacional.
Participación en superestructuras regionales, nacionales y europeas. 
Presentación de los datos de pobreza y/o exclusión social en la región a
través del informe AROPE, ejerciendo nuestra labor de grupo de interés,
cada vez más reconocido y reconocible.

Se trata de  un eje de clave que implica el trabajo de la Junta Directiva y el
equipo de dirección y gerencia, que promueven espacios de intercambio, y
propuesta con otros agentes públicos y privados de de la región, como son:



J O R N A D A  D E  E V A L U A C I Ó N  Y

P R O P U E S T A  P A R A  L A  I I  E S T R A T E G I A

C O N T R A  L A  P O B R E Z A  Y  D E S I G U A L D A D

S O C I A L  
Desde EAPN CLM se organizó una encuentro
con entidades del Tercer Sector y personal
técnico de la JCCM con el objetivo de
visibilizar la renovación de la Estrategia
Regional contra la pobreza y la exclusión
social y ofrecer información ampliada sobre
las nuevas líneas de actuación, organismos
participantes en su implementación y
dotación presupuestaria de la misma.

El acto contó con la presencia de Patricia
Bezunartea, Directora General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales, Francisco
Armenta, Director General de Acción Social,
Inés Sandoval, Directora General de
Vivienda, Francisco Javier Pedraza,
Coordinador del área DG Asuntos Europeos,
José Luis Cabezas, Director General
Programas Empleo CLM, y María Ángeles
Marchante, Directora General de Inclusión
Educativa CLM

A R R A N C A  L A  E S T R A T E G I A  P A R A

P E R S O N A S  S I N  H O G A R  D E  C A S T I L L A -

L A  M A N C H A

En noviembre de 2022 tuvo lugar la
presentación oficial del Plan Estratégico
para personas Sin Hogar de Castilla-La
Mancha, un encuentro en el que se ha
buscado concretar la metodología y
contenidos para tener lista una estrategia
que nos acompañe en los próximos años y
que genere oportunidades para erradicar el
sinhogarismo en la región.

Este Plan Estratégico es fruto de un proceso
participativo en el que las entidades del
Tercer Sector Social que trabajan con
personas en situación de sinhogarismo y
representantes de las entidades locales con
más de 20.000 habitantes de la región han
aportado su conocimiento de la situación
del sinhogarismo en Castilla-La Mancha y
de las necesidades y retos de cara al futuro
que se plantean en la región y la búsqueda
de soluciones para acabar con este
fenómeno que representa el máximo
exponente de la exclusión social.

ACTIVIDADES DESTACADASACTIVIDADES DESTACADAS
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https://eapn-clm.org/wp/jornada-estrategia-pobreza-clm/
https://eapn-clm.org/wp/jornada-estrategia-pobreza-clm/
https://www.estrategiapshclm.org/


Se trata de un proyecto muy amplio que pone en el centro de
atención a las personas con experiencia en pobreza y sus
necesidades, que forman parte de programas de inclusión social.
Con ellas, se trabajan diferentes aspectos, como son:

Acciones formativas e informativas para aumentar su implicación en sus
itinerarios de inclusión.
Grupo de discusión y participación basadas en las necesidades no
cubiertas  que perciben en las politicas y  recursos sociales de los que
son usuarios, y que presentan ellos mismos ante decisores públicos,
haciendo posible el paso de la queja particular a la propuuesta
ciudadana articulada.
Informes de evaluación de políticas y programas sociales
Acciones de formación para profesionales de modo que mejoren sus
capacidades a la hora de implicar a personas con experiencia en
pobreza y/o exclusión social. 

PARTICIPACIÓN
SOCIAL
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https://participa.eapn-clm.org/


datos participacióndatos participación

196196 personas se han formado en las dos ediciones del curso
de empoderamiento de las personas en su itinerarios de

inclusión y del curso de inserción socio laboral con
colectivos vulnerables

138138 personas han participado en la evaluación de políticas
de inclusión social de la región mediante los grupos de

discusión

8080 personas participantes en el encuentro regional de
Participación



FormaciónFormación
Las acciones formativas han seguido ocupado un espacio central en el trabajo de la
red, a través de talleres presenciales y telemáticos dirigidos a toda la ciudadanía.  En
este sentido, se han abordado temáticas de interés para la promoción de la
ciudadanía más vulnerable, como son: La Reforma Laboral, Prestaciones Sociales,
Extranjería y asilo internacional, Estrategias de Marketing para ONG,
Convocatorias Erasmus plus, entre otras. Todos estos talleres formativos se
albergan en el Aula Virtual de la web de EAPN CLM con el fin de que puedan estar a
disposición de un mayor número de personas.

Además, durante este año se ha involucrado a creadores de contenido digitales para
la impartición de formaciones, lo que nos ha permitido llegar a un público más amplio
y diverso. 

12.69112.691 reproducciones de los Talleres
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https://eapn-clm.org/wp/aula-virtual/


Competencias Digitales para crecer
En verano de 2022 dio comienzo el proyecto Competencias Digitales para Crecer, una
iniciativa para cerrar la brecha digital de la ciudadanía más vulnerable de la región con el
fin de evitar la discriminación digital a la que estaban avocados. 

 
Es una iniciativa de la EAPN-CLM auspiciada por la DG Integración Social de la Consejería de
Bienestar Social de Castilla – La Mancha y financiada con fondos procedentes del
Mecanismo para la Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

Para hacerlo posible, EAPN-CLM se apoya en el conocimiento y la implantación de las
organizaciones que la conforman para alcanzar a todos los colectivos, territorios y
situaciones y dar una respuesta ordenada y coordinada con el objetivo de cerrar la brecha
digital que la pandemia Covid-19 ha ampliado en nuestra región.

PROYECTOS PILOTO

Objetivos iniciales del proyectoObjetivos iniciales del proyecto

alumn@s formados2.4002.400
acciones formativas160160

2.4002.400 equipos informáticos

2.4002.400 becas de conectividad
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https://participa.eapn-clm.org/competencias-digitales/
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GUÍANOSGUÍANOS Erasmus + 
Guíanos para la formación y consolidación de las iniciativas y las redes europeas en
Castilla-La Mancha es un proyecto Erasmus +, enmarcado dentro de la Acción K210 del
programa y que está cofinanciado por la Unión Europea. 

Nació en marzo de 2022 con la  misión aumentar los conocimientos y la experiencia en la
gestión de proyectos internacionales con jóvenes de la red de organizaciones de Castilla-La
Mancha.

Guíanos busca que las organizaciones, puedan introducirse en las convocatorias y programas
europeos, como las acciones Erasmus + y acceder a potenciales socios de otros países.

#GuíanosCLM
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https://guianosclm.com/


PROYECTO NON TAKE UPPROYECTO NON TAKE UP
“Detección y movilización de las personas elegibles para el ingreso mínimo vital en
situación de non take-up" se trata de un proyecto que quiere identificar las barreras que
encuentran las personas que necesitan el ingreso mínimo vital y no lo están obteniendo aún
siendo legibles, además de movilizarlas para que obtengan dicha prestación implementando
una estrategia outreach -de asesoramiento y acompañamiento.

Esta iniciativa cuenta con 19 equipos de trabajo distribuidos en las diferentes redes
territoriales y un equipo central de la EAPN-España que están poniendo en marcha este
proyecto piloto. En el caso de Castilla-La Mancha el equipo de trabajo se encuentra repartido
entre las provincias de Albacete, Guadalajara y Toledo. 

10 Memoria 2022



COMUNICACIÓN
 Página web eapn-clm.org

En el año 2022 se ha continuado con las acciones de trabajo ya iniciadas en el
2021, con la publicación de guías formativas, en las que se ha incidido en generar
contenidos de valor para aumentar el atractivo de nuestros espacios y
comunicaciones, y donde los reportajes y entrevistas a entidades que conforman
esta red han seguido ocupando un eje importante, dado que buscamos poder
promocionar su trabajo así como sus actividades. 

Datos de Google Analytics desde 1 Enero 2022-13 de diciembre de 2022

Usuarios:  71.578 frente a 34.194 (2021). Aumento del 109.33 % 
Visitas a páginas: 110.272 frente a 51.663 (2020). Aumento del 113.44%
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Instagram Seguidores

2021 2022
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Diciembre 2021: 1.185
Diciembre 2022: 1.878  

58,48%58,48%

Facebook Seguidores

2021 2022
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Diciembre 2022: 2.187  
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Twitter Seguidores

2021 2022
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Diciembre 2021: 1.300
Diciembre 2022: 1.471  

13,7%13,7%
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Tik Tok Seguidores

2021 2022

6 

4 

2 

0 

Diciembre 2021: 4.987
Diciembre 2022: 5.582

11,93%11,93%
12.500 me gusta 
127.988 reproducciones de vídeos en 2022

Vídeo más visto

IMV y Renta  
116.200
reproducciones 
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FINANZAS
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